
zmtuva r,.4/ nv/zozo
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vjcviku a odbornej praxe (d'arej ren prax)

uzatvoren6 v srilade so ziikonom E. 24512008 Z.z. - Skolskf zil<on, zikona d. 6l/2015 Z.z.
o odbornom vzdelfvani a prfprave ao zmene a doplneni niektorjch zil<onov, vyhl6iky E. 64/2015
Z. z. o stistave odborov vzdelllanra aovecnej p6sobnosti k odborom vzdilevanra avyhl6sky
t,.6512015 z. z. o stredn;fch skolich a o nnene a doplnenf niektorfch predpisov.

1. Stredni odbornri Skola strojnicka, Sportovc ov 34112, Povaisk6 Bystrica /d,alej ako
,,SOSs"/ - Statutrlrny zdstupca, riaditei, tvt'gr. Stefan Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinskdho32, Sl 005 Bratislava 15,
ldo: tzo 50 561, Drc:20207126t7

2.

/ t atej ako,,organi z6cia,, I - zastupen6, .........1K4.f .lUe.{.I/.Q :.. El /.H..:. W * il:w*., ttt.
rBeN: 8(.ff m.ge.w.Q.a9.3. tfr.e!,?ALP Brc:
rco : 3..A(.A5.3.!. !...... otr,, fu..,*!fr .U&.A.*,.,. rd nps:

I. PREDMET DOHODY

Pra,x Ziakov SOSs v odbore: vid priloha E.l

II. CIEI' PRAXE

2.1 Ciefom pro(e je nadobudnutie a roz5irenie teoretickfch a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky stoj6rstva, elekhotechniky, pr6c strojnfch mdchanikov,
ekonomickej agendy v sulade s udebnjmi osnovami v podmienkach pra(e.

2.2 Prax dopif,a odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktickd pozranie prostedia
a podmienok, v ktorych budf po absolvovanf Studia pracovit'.

2.3 V Studijnom/udebnom odbore: ................E.-E-

III. DRUH PRACOVNEJ EINNOSTI I, OLLXI, VrUdOV.q.NIA,
V PODMIENKACH PRAXE

Crslo tel.: 0?.0.7.,$.(..,1/.?.*... E mail na dorudenie posty/faktury/, &/al*.r.Lh.e*Agailwr.
Fakturadn6 adres a : ..rl K {..4A.&{. il( A... :..i?.l./Ec

Ziaci budri prax

3.1

3.2

3.3
Pracovnfdoba od

'dennev rozsahu 7 hodin.

-.... do .......*.h.::....



4.1.

a)

b)

IV. HNAt{dnf ,t nurorxn z Br,zpucrxrr poDMIENor( pRE nr^Lr,rzActu
PRAKTrcrEno wudov.q,M,q. Zr^xov

Povinnosti organizicie

Zabezpedif vo svojej prev6dzke pra( pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri prfloha
v podte: pozri prfloha Ziakov.

pp;t4l organizovanlm pro(e svojho zamestranca (initruktor - organizalnd zabezpedenie)
i.W4:'Lvl!tk....t*Y............... , (inStnrktori - metodick€ zabezpedenie a praktick6 vyudovanie):
vid'prfloha d. 2., pod ich veden(m iiaci vykonfvajipraktick6 vnrdovanie.

V prvy defl n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboznrlmit' s predpismi o be4pednosti
a ochrane zdraviapri pragi,- P_O 1pq{mienkach organizAcie a v srilade so Zikonnikom prdce
a internfmi predpi sm i .., fi ( ke {. 4.k$ !?. :..|t t.a..€.Q............

Poslryfinit' hmotn6 z-abezpe[erue (pracovndho obledeni4 osobnjch ochrannfch pracovnlich
prostriedkov a ndklady na postidenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
Liaka). M6Ze pos@uit' hmotr6 zabezpe}enre ubytovanie, stravovanie a cestovnd nrihrady.

InStruktor poskytuje majstrovi odbomej u.fchovy, uditel'ovi odbomej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnoiti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykondval a o spr6vani Ziaka.

Ziakovi, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktfvnu pr6cu sa poskytuj e za kaildir hodinu
vykonanej produktfvnej pnlce vo vy5ke 50 % aZ 100 %o zhodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohladriuje aj kvalita prdce a spr6vanie Ziaka.

Dohodnut6 fhkturdcia za, prfuce Ziakov SOSs 333 €/hod, Orgarizdciasazaviianje uhradit'
fbktfru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnufj urok z ome5kania vo vfSke 0,05yozdlhrcj sumy z,akaidg deil ome5kania.

UmoZnit' poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pra(e.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5ndho
mesiaca do 5. kalend6rnych dni.

d)

e)

s)

h)

i)

Povinnosti Skoly

a) Riaditef SoSs poveruje majsta ov .Lq,...h*tr,ri-{.k.....8". zabezpetit
poZadovanri n6plfi pr6ce na zfuklade udebnfchl osnov a v priebehu pro(e kontrolovat'
plnenie dohodnufjch podmienok /obsahu/, kontolovat' Ziakov podas vykon6vania pra(e.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykonivania pro(e a poiiadavk6ch na pr6cu, ktoru budf
vykondvat' podas pril(e.

Upozornit' Ziakov, ie idaje ziskan6 oorganizilciiv ktorej budtvykonilvat pran,mdZu
pouZit' len na vyuEovacie ridely.

Pracovn6 vfsledky Ziakov z pra(e vyuZit' ako podklad pre zdvercEnd hodnotenie
iliaka.

Obozndmit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolskdho zdkona /trodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo v'.fchove/.

c)

d)

e)

c)



5.1

5.2

5.3

5.4.

5.5

5.6

4,3 Povinnosti Ziaka:

a) Dodtilavat pra:ovlly rciim na pracovisku, kde btrdri vykon 6vaf prax a ptnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne prd(e.

b) Respektovat'pokyny kompetentnych zamestnancov organtzkcie, lctori budfizabezpedovat'
pmx.

c) Podas vykon6vania pra(e btt primerane obledenf podl,a poZiadaviek, resp.charakteru pracoviska.

v. zAvERECxr usrANovEMA

!9Sli" opr6vnen6 organizdcii zasielafpisomnosti aj e-mailom. vsetky pfsomnosti (vnitane
fakhir) zasielan6 soSs a adresovan e organizicii sa pivazujri za doruden 6 organiz.acii piatym
driom po ich odoslanf na adresu sfdh, [ontakht *&"r, alebo e-mailovf aai"s, organiz1cie
uvedenri v zilrdavi lejto znluvy, ak nie je preukizanf skorsi moment dorudenia. uvedendplati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudenf nedozvedel.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zdviizkov! vzfahqplfvajrici z tejto anluvy spravuje
Obchodnjm z6konnikom.

T6to zrnluva sa vzafrira v srilade so ziikonomd.245l200|Z.z.-skolslcf z6kon, z[kona
d' 6l/2015 Z.z. o odbomom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni u"lto"1l"r, z6konov,vyhlrisky d' 64/20L5 Z. z. o stistave odborov vzdelhvania a ovecnej posobnosti k odborom
vzdelfvania a vyhl65ky 8.65/2ols z. z. o shednfch skol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenfch stdn bliZ5ie nelpecifikovand v tejto zrnluve sa riadia vy55ie
T:a:"y"ri pr6vnymi predpismi w6tane g +z Tskolsteho z6koia/, $8, $ri $2, gzs, g26 a
$27 / zikona o odborn om vzdelilv ani/ .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pisomnfm dodatkom len na z6l<lade vz6jomnq
dohody ridastnikov.

7-riuva je vyhotoven6 v 2 exempliiroch - lx pre SoSs, lx pre organiz6ciu zabeTpedujricu
prax Ziakov.

Zml1uvanadobrida platnost' driom podpisu Statutrirnych zastupcov tidastnikov.5.7

Prilohy k dohode: l. mennf zozrramZiakov
2. mewry zozrtatn in5truktorov
3. zonnmZiakov

D6tum: Zq,?'h Al



Priloha d. I

Mennf zoznamiiakov

Priloha d. 2
Mennf zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prisluSnou stavovskou organiziciou
alebo prislulnou profesijnou organizdciou zameranej na:

1. zabezpelenie prrlv a povinnosti Ziakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bez-pednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prislu5nf Studijny odbor alebo pre

prislu5ny udebny odbor,
5. vzorovy udebny plan pre prisluSny Studiinf odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5n;f

udebn;f odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbomri prax alebo umeleckir
prax prislu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebn6 osnovy pre odborn;f vycvik,
odbornri prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' inStruktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikacii Liaka.

P.

E.
Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor Ddtum

narodenia
Bydlisko C. op

1

2

J

4

5

6

7

P. E. InStruktor Meno Ziaka
Podpis in5truktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitelh
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

2.


